
 

 

 

返戻金制度について 

 

採用決定者が入社後、本人の責めに帰すべき事由により下記期間内に退職した場合には、

双方協議によりその期間に応じて以下の割合で支払われた紹介手数料を返還いたします。 

 

記 

保証期間：３ヶ月 

 

算出方法： 入社後 １ヶ月以内  ８０％返還 

 入社後 ２ヶ月以内  ５０％返還 

 入社後 ３ヶ月以内  ２０％返還 

 入社後 ３ヶ月超   返還無し 

 

 上記の期間については、採用決定者の入社日より退職日までとします。 

 但し、会社都合による一方的な解雇及び採用決定者への処遇、その他条件が採用時の労

働契約と著しく異なることに起因する退職の場合は、この限りではありません。 

以上 
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